Une journée pour dire « NON
au harcelement »

Environ 700 000 éleves seraient victimes de harcelement en
France. Moqueries, insultes, injures répétées et amplifiées
par la caisse de résonance des réseaux sociaux, accompagnés
d’une mise a l'écart systématique et de diverses représailles
ont de graves conséquences aupres des adolescents.

La lutte contre le harcelement scolaire ne peut étre efficace
sans la mise en place d'actions portées par tous, adultes
comme éleves. Durant cette journée, les éleves proposeront des
solutions pour qu’ils puissent avoir une scolarité épanouie a
travers un mur d’expression libre. Ils découvriront une
exposition collaborative concue a partir des échanges lors des
ateliers de sensibilisation du mois d’octobre.

Les huit éleves ambassadeurs accueilleront les éleves et les
personnels du college des 7h35 pour leur offrir le bracelet
vert pour dire « NON au harcelement ».


https://clg-joliot-curie-bagneux.ac-versailles.fr/?p=3380
https://clg-joliot-curie-bagneux.ac-versailles.fr/?p=3380
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Programme

7H3S5 & 10HOO

ACCUEIL DES ELEVES PAR LES HUIT
ELEVES AMBASSADEURS AVEC UNE
DISTRIBUTION DES BRACELETS VERTS.

DANS LA JOURNEE

EXPOSITION “LE HARCELEMENT, ON
EN PARLE ?

DANS LE HALL

Cette exposition a eté congue a
partir des paroles d’éléeves
recueillies durant les ateliers de
sensibilisations du mois d'octobre.

MUR D'EXPRESSION

DANS LE HALL

Le but : permettre aux éleves et aux
adultes du college d'exprimer leurs
idees, leur opinion aussi bien avec
des mots, des phrases ou des
dessins pour lutter contre le
harcéelement scolaire.

DU 09 AU 15 NOVEMBRE

UN QUESTIONNAIRE D'AUTO-
EVALUATION

Les eleves vont étre invités a
remplir une grille d'auto-évaluation
anonyme visant a évaluer s'ils sont
susceptibles d'étre victimes de
harcelement.




7h35 et 10h00 : Accueil de 1’ensemble des
éleves et des personnels










Exposition « Le Harcelement, on en parle
? » visible de tous dans le hall
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